
                                                                          
                                                                     

PROGRAMA 2018 

 

 

I. IDENTIFICACIÓN 

 

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: Gestión de Tecnologías de Información y 

Decisiones Estratégicas 

 

 

II. PROFESOR 

 

Franklin Campos T. 

 

Ingeniero Ejecución en Informática e Ingeniero Civil Industrial, por la Universidad 

Técnica Federico Santa María,  Master Business Administrator (MBA) mención 

Marketing, por la Universidad de Chile y Master en Dirección de Personas y 

Organizaciones, por la Universidad Adolfo Ibáñez. 

Con 23 años de experiencia laboral, ha liderado proyectos tecnológicos de impacto 

regional en industrias Bancaria, Organizaciones Financieras, Retail, Consultoras 

Logísticas y Consultoras TI.  

 

III. OBJETIVO GENERAL 

 

Este curso pretende capacitar a los participantes con los conocimientos necesarios para 

conseguir y usar la información tecnológica en beneficio de la empresa, así como en el 

manejo de un modelo que facilite la estructuración de decisiones tecnológicas, 

cualquiera sea su aplicación. Adicionalmente se examinará las interacciones entre los 

sistemas de información y otros sistemas organizacionales. 

 

Se busca que los participantes puedan aprender a sintetizar la información necesaria 

para poder tomar decisiones en tecnología o recomendar la adquisición de diferentes 

aplicaciones. 

 

IV. METODOLOGÍA GENERAL DEL CURSO 

 

Las clases tendrán un desarrollo expositivo por parte del profesor considerando una 

participación activa del alumno por cuanto éstos tendrán acceso a las principales fuentes 

bibliográficas previo a la realización del curso. 

 

 

V. UNIDADES DE APRENDIZAJE 

 

1. Organización, administración y la empresa en red. 

2. Infraestructura de tecnologías de la información. Cómo se aplica a diferentes 

proyectos 

3. Aplicaciones de Sistemas importantes para la era digital. 

4. Construcción y administración de sistemas de Información para diferentes 

organizaciones. 



                                                                          
 

 

 

VI. EVALUACIÓN 

 

La nota final del curso se obtendrá por la realización de un trabajo grupal que se 

efectuará al finalizar el curso. El consistirá en efectuar el desarrollo de un caso práctico. 

 

 

VII. REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

 

- En confección 

 


